Заседание комиссии от 21.12.2020


21.12.2020  состоялось заседание комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Территориального органа Федеральной службы  государственной статистики по Республике Карелия и урегулированию конфликта интересов (далее – комиссия) с участием представителя образовательного учреждения высшего и дополнительного профессионального образования, деятельность которого связана с государственной гражданской службой Российской Федерации, а также представителя Общественного совета при Карелиястате.

Основание проведения комиссии:

Представление секретаря комиссии по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих Карелиястата и урегулированию конфликта интересов, касающееся осуществления в Карелиястате мер по предупреждению коррупции, в соответствии с подпунктом «в» пункта 15 Порядка формирования и деятельности комиссий по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных гражданских служащих территориальных органов Федеральной службы государственной статистики и урегулированию конфликта интересов, утвержденного приказом Росстата от 24 февраля 2016 года № 80 (далее – Порядок).

На заседании комиссии были рассмотрены следующие вопросы:

 1.	Утверждение Реестра должностей федеральной государственной гражданской службы в Карелиястате, включенных в перечень должностей федеральной государственной гражданской службы в Федеральной службе государственной статистики, при назначении на которые граждане и при замещении которых федеральные государственные гражданские служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей.
2.	Утверждение перечня коррупционно-опасных функций Карелиястата.
3.	Рассмотрение анализа представленных сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера за 2019 год.
4.	Рассмотрение уведомлений 2 государственных гражданских служащих Карелиястата о возможности возникновения личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая может привести к конфликту интересов.

По итогам заседания комиссии принято решение:

1.	Представить на утверждение временно исполняющему обязанности руководителя Карелиястата Реестр должностей, исполнение обязанностей по которым в наибольшей степени подвержено риску коррупционных проявлений.

2.	Одобрить перечень коррупционно-опасных функций.
3.	Признать, что все федеральные государственные гражданские служащие Карелиястата, замещающие должности гражданской службы, входящие в Реестр должностей Карелистата представили сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруг (супругов) и несовершеннолетних детей своевременно и в полном объеме; признать, что уточнения в представленные справки вносились в установленные действующим законодательство сроки; признать, что наличие в собственности акций, указанных в справках 2 государственных гражданских служащих, не вызывает вопросов о возникновении или возможности возникновения конфликта интересов; признать отсутствие признаков нарушения запретов, изложенных в положениях статьи 17 Федерального закона от 27 июля 2004 г. № 79-ФЗ «О государственной гражданской службе Российской Федерации», у 2 государственных гражданских служащих, указавших в сведениях наличие иных ценных бумаг (паёв, облигаций); признать, что источники дохода для приобретения объектов недвижимости, указанных 2 государственными гражданскими служащими в сведениях о расходах, являются законными и не требуют проведения мероприятий по контролю за расходами, предусмотренных Приказом Росстата от 24 мая 2018 г. № 321 «Об утверждении Порядка принятия решения об осуществлении контроля за расходами федеральных государственных гражданских служащих Федеральной службы государственной статистики, работников, замещающих отдельные должности на основании трудового договора в организации, созданной для выполнения задач, поставленных перед Федеральной службой государственной статистики, а также за расходами их супруг (супругов) и несовершеннолетних детей».
4.	Признать, что ситуаций, при которых личная заинтересованность могла повлиять на надлежащее исполнение должностных обязанностей, гражданскими служащими, представившими уведомления, допущено не было. Меры, предложенные указанными гражданскими служащими по предотвращению или урегулированию конфликта интересов, являются достаточными.

